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REGULAMIN INTERNATU 
PRZY PRYWATNYM ZESPOLE SZKÓŁ W CZARNKOWIE 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Internat jest placówką opiekuńczo-wychowawczą działającą w ramach Prywatnego Zespołu Szkół w 
Czarnkowie dla uczniów pobierających naukę poza miejscem zamieszkania. 

2. Internat zapewnia wychowankom zakwaterowanie oraz całodobową opiekę, zgodnie z organizacją pracy 
szkoły i obowiązującymi przepisami. 

3. Internat może funkcjonować, jeżeli zapewnione są: 
a. pomieszczenia gwarantujące warunki prawidłowego rozwoju, bezpieczeństwa oraz należytej 

organizacji pracy opiekuńczo-wychowawczej; 
b. niezbędne środki finansowe. 

4. Regulamin określa szczegółowe zasady organizacji i funkcjonowania Internatu oraz prawa i obowiązki 
jego mieszkańców, a także zasady zapewnienia bezpieczeństwa, porządku i właściwych warunków 
pobytu. 

§ 2. Zadania Internatu 

1. zapewnienie wychowankom zakwaterowania oraz całodobowej opieki w czasie odbywania przez nich 
nauki poza miejscem zamieszkania; 

2. zapewnienie właściwych warunków sanitarno-higienicznych; 
3. zapewnienie warunków do nauki, rozwijania zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień; 
4. stwarzanie warunków uczestnictwa w kulturze; 
5. upowszechnianie kultury fizycznej oraz kształtowanie nawyku aktywnego i zdrowego stylu życia; 
6. wdrażanie wychowanków do samodzielnego wykonywania określonych prac porządkowych i 

gospodarczych; 
7. kształtowanie zaradności życiowej, samodzielności i odpowiedzialności; 
8. kształtowanie postaw wzajemnego zrozumienia, życzliwości, tolerancji i odpowiedzialności; 
9. kształtowanie prawidłowego stosunku do przyrody i tradycji narodowych; 
10. współpraca ze szkołą, pedagogiem szkolnym, rodzicami lub prawnymi opiekunami wychowanków 

niepełnoletnich oraz, w zakresie właściwym, z wychowankami pełnoletnimi, a także z instytucjami i 
placówkami oświatowymi. 

§ 3. Wychowankowie 

1. Podanie o przyjęcie do Internatu wraz z wymaganymi dokumentami składa uczeń w terminie 
określonym przez Dyrektora Szkoły. 

2. O przyjęcie do Internatu może ubiegać się uczeń, którego miejsce zamieszkania uniemożliwia lub w 
istotny sposób utrudnia codzienny dojazd do szkoły. 

3. Wychowanek ma prawo do: 
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a) korzystania z urządzeń, wyposażenia i pomocy dydaktycznych Internatu służących do nauki własnej 
oraz rozwijania i pogłębiania zainteresowań; 

b) wypoczynku oraz uczestnictwa w zajęciach organizowanych w Internacie, a także – za zgodą 
wychowawcy – w innych zajęciach; 

c) korzystania z pomocy wychowawcy w rozwiązywaniu problemów osobistych oraz spraw dotyczących 
nauki i zamieszkania w Internacie; 

d) przyjmowania osób odwiedzających na terenie Internatu, za wiedzą i zgodą wychowawcy oraz z 
zachowaniem zasad określonych w Regulaminie; 

e) zgłaszania wychowawcom i Kierownikowi Internatu uwag, wniosków i propozycji dotyczących 
organizacji życia w Internacie; 

f) opuszczania Internatu za zgodą wychowawcy, w godzinach i na zasadach określonych w Regulaminie. 

4. Wychowanek ma obowiązek: 

a) stosować się do poleceń wychowawców oraz Kierownika Internatu, wydawanych w zakresie ich 
kompetencji; 

b) zachowywać się w sposób godny, kulturalny i odpowiedzialny; 
c) przestrzegać zasad współżycia społecznego, a w szczególności: 
 okazywać szacunek wszystkim członkom społeczności Internatu; 
 przeciwstawiać się przejawom brutalności, przemocy i wulgarności; 
 szanować poglądy i przekonania innych osób; 
 szanować wolność, godność osobistą i prywatność innych osób; 
a) przestrzegać rozkładu dnia Internatu, w szczególności ciszy nocnej od godziny 22.00 do 6.30, 

obowiązku przebywania w swoim pokoju od godziny 21.30 oraz ustalonego czasu nauki własnej i 
przygotowania do zajęć; 

b) rzetelnie i systematycznie przygotowywać się do zajęć, nie zakłócając przy tym nauki i wypoczynku 
współmieszkańców; 

c) dbać o porządek i czystość Internatu oraz jego otoczenia, w tym wykonywać ustalone dyżury zgodnie 
z harmonogramem; 

d) utrzymywać porządek w pokojach i innych pomieszczeniach Internatu; 
e) dbać o higienę osobistą; 
f) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób. Na terenie Internatu obowiązuje 

bezwzględny zakaz palenia papierosów, papierosów elektronicznych i innych wyrobów 
nikotynowych, spożywania i posiadania alkoholu, w tym piwa bezalkoholowego, używania, posiadania 
i rozprowadzania narkotyków oraz innych substancji psychoaktywnych; 

g) aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczyć w życiu Internatu; 
h) dbać o mienie Internatu i przestrzegać przepisów BHP oraz ochrony przeciwpożarowej; 
i) przestrzegać ustaleń Kierownika Internatu i wychowawców dotyczących organizacji pobytu, wyjść, 

wyjazdów oraz zasad bezpieczeństwa; 
j) zgłaszać z wyprzedzeniem planowane wyjazdy, wyjścia i zwolnienia z Internatu na noc lub w trakcie 

tygodnia nauki. W przypadku wychowanka niepełnoletniego wymagane jest potwierdzenie przez 
rodzica lub prawnego opiekuna; w przypadku wychowanka pełnoletniego – zgłoszenie przez samego 
wychowanka zgodnie z przyjętą procedurą; 

k) zgłaszać każdą dłuższą nieobecność w Internacie oraz przewidywany termin powrotu; 
l) wpisywać każde wyjście z Internatu do zeszytu wyjść, również wyjście do stajni przyszkolnej, zgodnie 

z obowiązującymi zasadami; 
m) zgłaszać wychowawcy wyjazdy w środku tygodnia po uzgodnieniu zasad wyjazdu; 
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n) niezwłocznie informować wychowawcę o dłuższym pobycie poza Internatem, w szczególności z 
powodu choroby lub innych ważnych przyczyn; 

o) w przypadku choroby wymagającej pobytu poza Internatem opuścić Internat po uzgodnieniu z 
wychowawcą oraz, w przypadku wychowanka niepełnoletniego, z rodzicem lub prawnym opiekunem; 

p) z wyprzedzeniem zgłaszać udział w zajęciach dodatkowych odbywających się poza Internatem; 
q) bezwzględnie przestrzegać zakazu wnoszenia, posiadania, przechowywania, ukrywania, używania, 

udostępniania i rozprowadzania alkoholu, wyrobów nikotynowych, narkotyków i innych substancji 
psychoaktywnych; 

r) w) współuczestniczyć w organizacji pracy i wypoczynku mieszkańców Internatu; 
s) x) w miarę możliwości udzielać współmieszkańcom pomocy koleżeńskiej w nauce; 
t) y) uczestniczyć w pracach porządkowych i organizacyjnych na rzecz Internatu, szkoły i najbliższego 

otoczenia, zgodnie z przyjętym podziałem obowiązków; 
u) z) szanować powierzone wyposażenie. W przypadku zawinionego zniszczenia lub uszkodzenia mienia 

wychowanek jest zobowiązany do naprawienia wyrządzonej szkody lub pokrycia uzasadnionych 
kosztów naprawy, odtworzenia albo wymiany zniszczonego mienia, na zasadach określonych w 
przepisach prawa. Kierownik Internatu określa termin i sposób realizacji obowiązku, co do zasady nie 
później niż w ciągu 14 dni od ustalenia szkody. 

5. Wychowanek jest zobowiązany do przestrzegania zasad dotyczących stroju obowiązujących w Internacie. 
W godzinach nocnych, tj. od 21.00 do 6.30, obowiązuje strój nocny odpowiedni do miejsca i pory 
odpoczynku. 

6. Wychowankowie mogą odwiedzać się w swoich pokojach po uzyskaniu zgody wychowawcy i z 
zachowaniem zasad określonych w Regulaminie. 

7. Wychowanek nie powinien przebywać w Internacie w czasie obowiązkowych zajęć lekcyjnych, z 
wyjątkiem sytuacji szczególnych, za zgodą wychowawcy lub Kierownika Internatu. Nieusprawiedliwione 
przebywanie w Internacie w czasie zajęć lekcyjnych traktowane jest jako naruszenie obowiązków 
wychowanka. 

8. Wychowanek ma obowiązek niezwłocznie poinformować wychowawcę o zauważonych uszkodzeniach 
lub zniszczeniach w pokoju. W przypadku ustalenia, że szkoda powstała wskutek działania lub 
zaniechania jednego lub kilku mieszkańców pokoju, odpowiedzialność ponoszą osoby, którym można 
przypisać spowodowanie szkody, na zasadach określonych w przepisach prawa. W przypadku braku 
możliwości ustalenia sprawcy Kierownik Internatu przeprowadza postępowanie wyjaśniające. 

9. W przypadku nieobecności Kierownika Internatu lub wychowawcy wychowankowie są zobowiązani do 
wykonywania poleceń pracowników administracji i obsługi, jeżeli polecenia te dotyczą bezpieczeństwa, 
porządku lub bieżącego funkcjonowania Internatu i są wydawane w zakresie powierzonych im 
obowiązków. 

10. Przed wyjazdem do domu wychowanek zobowiązany jest zgłosić się do wychowawcy w celu sprawdzenia 
stanu pokoju i lodówki. Po dokonaniu kontroli wychowanek zdaje klucz i dopełnia formalności 
związanych z wyjazdem. 

11. Wychowankom szczególnie wyróżniającym się postawą, zachowaniem, wynikami w nauce, 
zaangażowaniem lub działalnością na rzecz Internatu mogą być przyznane następujące nagrody: 
a) pochwała wychowawcy; 
b) pochwała Kierownika Internatu; 
c) nagroda rzeczowa; 
d) list pochwalny lub informacja przekazana rodzicom lub prawnym opiekunom wychowanka 

niepełnoletniego; 
e) inne wyróżnienie ustalone przez Kierownika Internatu lub Dyrektora Szkoły. 
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12. Nagroda może zostać przyznana w szczególności za: 
a) wzorowe wypełnianie obowiązków wychowanka Internatu; 
b) systematyczną pracę nad własnym rozwojem i osiąganie widocznych efektów; 
c) wysoką kulturę osobistą; 
d) pomoc koleżeńską; 
e) dbałość o mienie i porządek; 
f) szczególne zaangażowanie w życie Internatu; 
g) postawę zasługującą na wyróżnienie. 

13. W przypadku naruszania zasad współżycia społecznego, obowiązków wychowanka lub przepisów 
porządkowych wychowanek może zostać ukarany, z uwzględnieniem rodzaju i stopnia przewinienia, w 
szczególności: 
a) ostrzeżeniem ustnym wychowawcy; 
b) upomnieniem pisemnym wychowawcy; 
c) zobowiązaniem do wykonania określonych czynności porządkowych lub organizacyjnych na rzecz 

Internatu, pozostających w związku z naruszeniem Regulaminu i adekwatnych do rodzaju 
przewinienia; 

d) naganą Kierownika Internatu; 
e) naganą Dyrektora Szkoły, z poinformowaniem rodziców lub prawnych opiekunów wychowanka 

niepełnoletniego; 
f) obowiązkiem naprawienia wyrządzonej szkody lub pokrycia uzasadnionych kosztów naprawy, 

odtworzenia albo wymiany zniszczonego mienia – na zasadach określonych w przepisach prawa; 
g) zawieszeniem w prawach mieszkańca Internatu na określony czas; 
h) usunięciem z Internatu i skreśleniem z listy mieszkańców Internatu. 

14. Czynności porządkowe, o których mowa w pkt 13 lit. c, wykonuje się w terminie wyznaczonym przez 
Kierownika Internatu. Niewykonanie obowiązku w wyznaczonym terminie może skutkować 
zastosowaniem kolejnej kary przewidzianej w Regulaminie. 

15. Kara może zostać zastosowana w szczególności za nieprzestrzeganie lub rażące naruszenie Regulaminu 
Internatu, nieprzestrzeganie poleceń wychowawcy lub zarządzeń Kierownika Internatu oraz zachowania 
zagrażające bezpieczeństwu, zdrowiu, mieniu lub spokojowi innych mieszkańców. 

16. Zastosowanie kary odnotowuje się w dokumentacji prowadzonej przez szkołę, zgodnie z 
obowiązującymi zasadami dokumentowania działań wychowawczych. 

17. Przy wyborze rodzaju kary i określeniu jej zakresu uwzględnia się w szczególności rodzaj przewinienia, 
stopień zawinienia, skutki zachowania, jego szkodliwość, wcześniejszą postawę wychowanka, jego 
dotychczasowe zachowanie oraz rokowania na przyszłość. 

18. Karę usunięcia wychowanka z Internatu wymierza Dyrektor Szkoły, z zachowaniem procedury 
określonej w Regulaminie oraz Statucie Szkoły, jeżeli ma on zastosowanie do danej sytuacji. 

19. Wychowanek ma prawo odwołać się od kary w terminie 7 dni od dnia jej nałożenia: od kary wymierzonej 
przez wychowawcę – do Kierownika Internatu, a od kary wymierzonej przez Kierownika Internatu – do 
Dyrektora Szkoły. 

20. W przypadku kary wymierzonej przez Dyrektora Szkoły wychowanek ma prawo, w terminie 7 dni od 
dnia nałożenia kary, złożyć wniosek o ponowne rozpoznanie sprawy. Dyrektor może przed 
rozstrzygnięciem zasięgnąć opinii zespołu wychowawców. 

21. Wykonanie kary może zostać warunkowo zawieszone na określony czas, jeżeli przemawiają za tym 
okoliczności wychowawcze. W okresie próby wychowanek zobowiązany jest do przestrzegania 
Regulaminu oraz wykonania określonych warunków. Pozytywne zakończenie okresu próby może 
skutkować odstąpieniem od wykonania zawieszonej kary. 
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22. O zastosowaniu kary informuje się rodziców lub prawnych opiekunów wychowanka niepełnoletniego, a 
w przypadku wychowanka pełnoletniego – bezpośrednio wychowanka. 

§ 4. Skreślenie z listy mieszkańców Internatu 

1. Skreślenie z listy mieszkańców Internatu może nastąpić w szczególności w przypadku nagminnego lub 
rażącego naruszania Regulaminu, powtarzającego się łamania zasad bezpieczeństwa, zachowań zagrażających 
zdrowiu lub życiu innych osób albo zachowań sprzecznych z podstawowymi zasadami współżycia 
społecznego, w szczególności za: 

a) posiadanie, spożywanie alkoholu lub przebywanie na terenie Internatu pod jego wpływem, zgodnie z 
obowiązującą procedurą; 

b) posiadanie, używanie, rozprowadzanie lub udostępnianie narkotyków, środków odurzających lub innych 
substancji psychoaktywnych, zgodnie z obowiązującą procedurą; 

c) wnoszenie, przechowywanie, ukrywanie lub rozprowadzanie narkotyków, alkoholu, papierosów, e-
papierosów lub innych wyrobów nikotynowych na terenie Internatu lub podejmowanie takich działań 
wobec innych mieszkańców; 

d) znęcanie się psychiczne lub fizyczne nad innymi wychowankami, przemoc, wymuszanie korzyści lub 
inne zachowania chuligańskie; 

e) rozpowszechnianie na terenie Internatu treści pornograficznych lub materiałów o charakterze 
seksualnym w sposób naruszający prawo, godność lub prywatność innych osób; 

f) podejmowanie na terenie Internatu zachowań o charakterze seksualnym lub intymnym, w szczególności 
w pokojach, pomieszczeniach wspólnych lub sanitarnych, jeżeli naruszają one zasady współżycia 
społecznego, prywatność, godność lub bezpieczeństwo innych osób; 

g) trzykrotne, udokumentowane upomnienie Kierownika Internatu za przebywanie w godzinach ciszy 
nocnej w pokoju innego mieszkańca bez zgody wychowawcy; 

h) udowodnioną kradzież rzeczy stanowiących mienie Internatu, Szkoły, pracowników lub innych 
wychowanków; 

i) trzykrotne, udokumentowane upomnienie Kierownika Internatu za wulgarne, obraźliwe lub agresywne 
odnoszenie się do nauczycieli, wychowawców, pracowników Szkoły i Internatu oraz innych 
wychowanków; 

j) umyślne uszkodzenie lub zniszczenie mienia Internatu lub Szkoły, jeżeli charakter lub rozmiar szkody 
uzasadnia zastosowanie tej kary. 

§ 5. Inne zakazy i nakazy 

Młodzieży zamieszkałej w Internacie zabrania się: 

1. wnoszenia, posiadania, przechowywania, ukrywania, spożywania lub udostępniania alkoholu, w tym 
piwa bezalkoholowego, palenia i posiadania papierosów oraz e-papierosów, a także używania, 
posiadania, przechowywania i rozprowadzania narkotyków, środków odurzających i innych substancji 
psychoaktywnych; zabrania się również przyjmowania leków niezgodnie z zaleceniami lekarza lub bez 
uzasadnionej potrzeby medycznej; 

2. samowolnego przenoszenia sprzętu lub mienia Internatu z pokoi do innych pomieszczeń; 
3. przywłaszczania mienia współmieszkańców lub mienia Internatu; 
4. zamykania pokoju na klucz w sposób uniemożliwiający wejście współmieszkańcom uprawnionym do 

korzystania z pokoju; 
5. używania w pokojach piecyków elektrycznych, grzałek, żelazek i innych urządzeń mogących stwarzać 

zagrożenie pożarowe lub przeciążenie instalacji elektrycznej; 
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6. zakłócania ciszy podczas nauki własnej oraz ciszy nocnej; 
7. wprowadzania do pokoi osób postronnych bez wiedzy i zgody wychowawcy; 
8. samowolnego opuszczania Internatu bez wiedzy i zgody wychowawcy, z wyjątkiem sytuacji nagłych 

wymagających natychmiastowego opuszczenia budynku; 
9. siadania na parapetach oraz wychylania się przez okna; 
10. pozostawiania pokoi niezabezpieczonych, gdy nikt w nich nie przebywa, jeżeli zgodnie z organizacją 

Internatu wymagane jest ich zamknięcie; 
11. samowolnego mocowania dekoracji lub innych elementów na ścianach i wyposażeniu Internatu; 
12. umyślnego niszczenia lub uszkadzania wyposażenia Internatu; 
13. samowolnego wyjazdu do domu w ciągu tygodnia nauki; 
14. używania wulgarnego, obraźliwego lub agresywnego słownictwa wobec innych osób; 
15. podejmowania zachowań naruszających przyjęte w Internacie zasady współżycia społecznego, w 

szczególności zachowań o charakterze intymnym lub seksualnym w pokojach, pomieszczeniach 
wspólnych lub sanitarnych, wspólnego korzystania z łóżek oraz innych zachowań naruszających 
prywatność, intymność lub komfort innych osób; 

16. wynoszenia sprzętu z aneksu kuchennego do pokoi oraz wynoszenia sprzętów służących do utrzymania 
czystości, w szczególności mioteł, szufelek, wiader i mopów; 

17. przechowywania zwierząt bez zgody Kierownika Internatu; 
18. gotowania i smażenia potraw w pokojach; 
19. zsuwania łóżek lub dokonywania zmian ich ustawienia bez zgody wychowawcy; 
20. samowolnego zmieniania miejsca zakwaterowania lub spania w innym pokoju bez zgody wychowawcy; 
21. przechowywania w Internacie drogocennych przedmiotów i dużych sum pieniędzy. Internat nie ponosi 

odpowiedzialności za ich utratę lub uszkodzenie, jeżeli odpowiedzialność ta nie wynika z przepisów 
prawa; 

22. wyrzucania przez okna, balkony lub inne otwory budynku jakichkolwiek przedmiotów, odpadów, 
niedopałków papierosów, wkładów do papierosów elektronicznych lub innych substancji mogących 
spowodować zagrożenie dla zdrowia, życia, bezpieczeństwa osób lub mienia. 

§ 6. Organizacja pracy w Internacie 

1. Internat prowadzi działalność w ciągu całego roku szkolnego, z uwzględnieniem organizacji pracy 
szkoły oraz obowiązujących przerw w nauce. Szczegółowe zasady funkcjonowania Internatu w 
poszczególnych okresach ustala Dyrektor Szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym. 

2. W Internacie obowiązuje cisza nocna w godzinach od 22.00 do 6.30. 
3. Całodobową opiekę nad mieszkańcami Internatu sprawują Kierownik Internatu oraz wychowawcy, 

zgodnie z organizacją pracy Internatu i ustalonym harmonogramem. 
4. Ze względu na kameralny charakter Internatu oraz niewielką liczbę jego mieszkańców nie tworzy się 

odrębnego Samorządu Internatu. 
5. Wychowankowie mają prawo zgłaszać Kierownikowi Internatu lub wychowawcom swoje uwagi, 

wnioski i propozycje dotyczące organizacji życia w Internacie, warunków pobytu, nauki, wypoczynku 
oraz organizowanych zajęć. 

6. Zgłaszane przez wychowanków propozycje są, w miarę możliwości organizacyjnych, uwzględniane w 
planowaniu i organizacji życia Internatu. Ostateczne decyzje w sprawach dotyczących funkcjonowania 
Internatu podejmuje Kierownik Internatu lub Dyrektor Szkoły w zakresie swoich kompetencji. 

7. Tryb życia w Internacie oraz prawa i obowiązki mieszkańców określa niniejszy Regulamin, zgodny ze 
Statutem Szkoły oraz obowiązującymi przepisami prawa. 

8. Internat prowadzi następującą dokumentację: 
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a) dziennik zajęć opiekuńczo-wychowawczych Internatu; 
b) zeszyt wyjść i wyjazdów wychowanków; 
c) roczny plan pracy opiekuńczo-wychowawczej Internatu; 
d) harmonogram dyżurów wychowawców. 

Dokumentacja dotycząca wychowanków oraz pozostała dokumentacja wymagana przepisami prawa jest 
prowadzona i przechowywana w Szkole. 

§ 7. Pracownicy Internatu 

1. W Internacie zatrudnia się pracowników pedagogicznych, w szczególności Kierownika Internatu i 
wychowawców, oraz pracowników administracyjno-obsługowych, zgodnie z potrzebami 
organizacyjnymi. 

2. Do podstawowych zadań Kierownika Internatu należy w szczególności: 
a) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy opiekuńczo-wychowawczej oraz 

administracyjno-gospodarczej Internatu, w tym zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunków 
pobytu; 

b) dokonywanie analizy i oceny działalności opiekuńczo-wychowawczej oraz gospodarczej Internatu; 
c) prowadzenie i nadzorowanie dokumentacji Internatu; 
d) sprawowanie nadzoru nad opieką nad wychowankami oraz inicjowanie i organizowanie działalności 

opiekuńczo-wychowawczej; 
e) inicjowanie i współudział w podejmowaniu decyzji dotyczących remontów, modernizacji budynku i 

pomieszczeń Internatu oraz zakupu sprzętu, urządzeń i materiałów; 
f) współodpowiedzialność za właściwe wykorzystanie i zabezpieczenie obiektów oraz wyposażenia 

Internatu; 
g) przedstawianie Dyrektorowi Szkoły spostrzeżeń, wniosków i propozycji dotyczących organizacji 

pracy Internatu; 
h) opiniowanie wniosków dotyczących podległych pracowników i wychowanków; 
i) dbanie o powierzony majątek; 
j) nadzorowanie przestrzegania przepisów prawa, w szczególności BHP i ochrony przeciwpożarowej; 
k) podejmowanie działań w przypadku naruszenia przez wychowanków zasad określonych w 

Regulaminie; 
l) współpraca z Dyrektorem Szkoły, wychowawcami, nauczycielami, rodzicami lub prawnymi 

opiekunami oraz innymi osobami i instytucjami, jeżeli wymaga tego sytuacja wychowawcza lub 
opiekuńcza. 

3. Do podstawowych zadań wychowawcy Internatu należy w szczególności: 
a) sprawowanie bezpośredniej opieki nad wychowankami oraz organizowanie działalności opiekuńczo-

wychowawczej; 
b) opracowywanie i realizowanie programu pracy z młodzieżą Internatu; 
c) egzekwowanie przestrzegania zasad higieny, porządku, kultury osobistej oraz właściwych stosunków 

międzyludzkich; 
d) składanie Kierownikowi Internatu wniosków dotyczących sytuacji wychowanków, w tym nagradzania 

i karania; 
e) organizowanie warunków do nauki własnej i samokształcenia wychowanków; 
f) staranne i regularne przygotowywanie się do zajęć oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji pracy; 
g) przestrzeganie przepisów prawa, Statutu Szkoły, Regulaminu i procedur obowiązujących w 

Internacie; 
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h) niezwłoczne zgłaszanie Kierownikowi Internatu usterek technicznych oraz sytuacji mogących 
zagrażać zdrowiu lub bezpieczeństwu; 

i) utrzymywanie kontaktów informacyjnych i współpraca ze szkołą oraz, w zakresie wynikającym z 
przepisów prawa i sytuacji wychowanka, z jego rodzicami lub prawnymi opiekunami; 

j) podejmowanie działań wychowawczych i interwencyjnych w sytuacjach naruszenia Regulaminu; 
k) wykonywanie prac wynikających z organizacji działalności Internatu oraz czynności dodatkowych 

zleconych przez Kierownika Internatu; 
l) kontrolowanie porządku, czystości i bezpieczeństwa w pokojach oraz innych pomieszczeniach 

Internatu. Wychowawca jest uprawniony do kontroli pomieszczeń, wyposażenia oraz miejsc 
przechowywania rzeczy, w szczególności szafek, przestrzeni pod i wokół łóżek oraz lodówek, w 
zakresie niezbędnym do zapewnienia bezpieczeństwa, przestrzegania zasad porządkowych, 
sanitarnych, przeciwpożarowych oraz zakazów określonych w Regulaminie; 

m) w przypadku nieobecności Kierownika Internatu wykonywanie, w zakresie powierzonych 
kompetencji, czynności administracyjnych i innych czynności związanych z prawidłowym 
funkcjonowaniem Internatu; 

n) podczas kontroli pokoi wychowawca może wejść do pokoju bez uprzedniego pukania, jeżeli wymaga 
tego sprawowanie nadzoru, kontrola przestrzegania Regulaminu, zapewnienie bezpieczeństwa lub 
uzasadnione podejrzenie naruszenia zasad obowiązujących w Internacie. W sytuacji zagrożenia 
zdrowia, życia lub bezpieczeństwa albo podejrzenia posiadania lub używania przedmiotów lub 
substancji niedozwolonych wychowawca jest uprawniony do niezwłocznego wejścia do pokoju. 

§ 8. Inne postanowienia 

1. Internat nie posiada kuchni. Do dyspozycji wychowanków pozostaje aneks kuchenny wyposażony w 
urządzenia przeznaczone do przechowywania i podgrzewania żywności. 

2. Internat nie ponosi odpowiedzialności za rzeczy wartościowe, pieniądze, sprzęt elektroniczny oraz inne 
przedmioty pozostawione przez wychowanków w pokojach lub innych pomieszczeniach Internatu, jeżeli 
odpowiedzialność ta nie wynika z obowiązujących przepisów prawa. 

3. Miejsce w Internacie przyznawane jest na okres jednego roku szkolnego. 
4. Warunkiem przyjęcia do Internatu jest złożenie podania, pisemnego zobowiązania do przestrzegania 

Regulaminu oraz wymaganych oświadczeń i zgód. W przypadku wychowanka niepełnoletniego 
wymagane dokumenty składają rodzice lub prawni opiekunowie, a w przypadku wychowanka 
pełnoletniego – sam wychowanek. 

5. Warunkiem przyjęcia jest również zapoznanie się z zasadami postępowania w przypadku uzasadnionego 
podejrzenia pozostawania wychowanka pod wpływem alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych, 
w tym z zasadami przeprowadzania badań przy użyciu dostępnych urządzeń diagnostycznych, zgodnie z 
odrębną procedurą obowiązującą w Internacie. 

6. Kandydat ubiegający się o przyjęcie do Internatu powinien posiadać stan zdrowia umożliwiający 
bezpieczne funkcjonowanie w warunkach zamieszkania w Internacie, z uwzględnieniem możliwości 
zapewnienia mu odpowiedniej opieki. 

7. W przypadku uczniów ponownie ubiegających się o przyjęcie do Internatu uwzględnia się dotychczasowy 
przebieg pobytu, przestrzeganie Regulaminu, stosunek do obowiązków, zachowanie wobec innych 
mieszkańców i pracowników Internatu oraz opinię wychowawców. 

8. W przypadku wydania negatywnej opinii dotyczącej ponownego przyjęcia uczeń pełnoletni, a w 
przypadku ucznia niepełnoletniego jego rodzic lub prawny opiekun, zostaje poinformowany o decyzji 
telefonicznie lub pisemnie do końca czerwca. 
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9. Podania o ponowne przyjęcie do Internatu składane przez wychowanków, którzy w poprzednich latach 
otrzymali naganę Kierownika Internatu lub zostali usunięci z Internatu, rozpatruje się w ostatniej 
kolejności, w ramach dostępnych miejsc i z uwzględnieniem dotychczasowego zachowania wychowanka. 

10. Internat nie sprawuje opieki nad wychowankiem w drodze do Internatu do szkoły oraz w drodze z 
Internatu do miejsca zamieszkania, z zastrzeżeniem obowiązków wynikających z przepisów prawa oraz 
ustalonych przez szkołę zasad organizacji transportu. 

11. Kierownik Internatu może, w sprawach szczegółowych dotyczących bieżącej organizacji funkcjonowania 
Internatu, wydawać zarządzenia i polecenia porządkowe obowiązujące przejściowo lub na stałe, pod 
warunkiem że nie pozostają one w sprzeczności ze Statutem Szkoły, niniejszym Regulaminem ani 
obowiązującymi przepisami prawa. O wprowadzonych zasadach informuje społeczność Internatu. 

12. W sytuacjach wyjątkowych, uzasadnionych potrzebą zapewnienia bezpieczeństwa, zdrowia 
wychowanków, prawidłowego funkcjonowania Internatu lub szczególnymi okolicznościami, Dyrektor 
Szkoły może, na wniosek Kierownika Internatu lub zespołu wychowawców, wyrazić zgodę na czasowe 
odstąpienie od określonych postanowień Regulaminu, o ile odstępstwo nie narusza przepisów prawa ani 
praw wychowanków. 

§ 9. Postanowienia końcowe 

1. Adresy Internatu: Dębe, ul. Obornicka 34; Czarnków, ul. Kościuszki 91. 
2. Internat prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz 

zasadami obowiązującymi w Szkole. 
3. Regulamin Internatu wchodzi w życie z dniem jego zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoły, zgodnie z 

zasadami przyjętymi w Szkole i przez organ prowadzący. 
4. Z dniem wejścia w życie niniejszego Regulaminu tracą moc wcześniejsze wersje Regulaminu Internatu w 

zakresie, w jakim pozostają z nim sprzeczne. 
5. Regulamin jest udostępniany wychowankom oraz ich rodzicom lub prawnym opiekunom przed 

rozpoczęciem pobytu w Internacie. 
6. Każdy wychowanek, przed rozpoczęciem pobytu w Internacie, zobowiązany jest do zapoznania się z 

Regulaminem i potwierdzenia tego faktu. 

PROCEDURA PEŁNIENIA DYŻURU PRZEZ WYCHOWAWCĘ W CZASIE 
GODZIN NOCNYCH 

1. Wychowawca pełni dyżur nocny zgodnie z obowiązującym harmonogramem. 
2. Podczas dyżuru nocnego wychowawca sprawuje nadzór nad wychowankami oraz podejmuje działania 

zapewniające ich bezpieczeństwo. 
3. Cisza nocna obowiązuje w godzinach od 22.00 do 6.30. 
4. Wychowawca rozpoczynający dyżur nocny zobowiązany jest do: 

a) zapoznania się z listą obecności wychowanków; 
b) ustalenia aktualnego stanu osobowego; 
c) odnotowania stanu wychowanków w raporcie dyżuru; 
d) sprawdzenia zabezpieczenia pomieszczeń i ciągów komunikacyjnych; 
e) zapewnienia właściwego oświetlenia zewnętrznego; 
f) wygaszenia oświetlenia w pomieszczeniach nieużywanych. 

5. Wychowawca podczas dyżuru nocnego dokonuje regularnych obchodów korytarzy wszystkich pięter 
zamieszkiwanych przez wychowanków, nie rzadziej niż raz na godzinę, w celu sprawdzenia 
przestrzegania ciszy nocnej, prawidłowego funkcjonowania Internatu oraz zapewnienia bezpieczeństwa. 
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6. Podczas obchodów wychowawca zwraca szczególną uwagę na obecność wychowanków w pokojach 
zgodnie z obowiązującymi zasadami, przestrzeganie ciszy nocnej, oznaki palenia lub używania 
papierosów elektronicznych, obecność osób nieuprawnionych, zachowania mogące stanowić zagrożenie 
oraz nieprawidłowości techniczne, pożarowe lub sanitarne. 

7. Kontrola pokoi w czasie dyżuru nocnego może być przeprowadzana bez wcześniejszego uprzedzenia 
wychowanków. Wychowawca może wejść do pokoju bez pukania, jeżeli wymaga tego sprawowanie 
nadzoru, zapewnienie bezpieczeństwa, kontrola przestrzegania Regulaminu lub uzasadnione podejrzenie 
naruszenia jego postanowień. 

8. W przypadku złego samopoczucia wychowanka wychowawca udziela odpowiedniej pomocy oraz, 
zależnie od sytuacji, niezwłocznie powiadamia Kierownika Internatu, rodzica lub prawnego opiekuna 
wychowanka niepełnoletniego, służby ratunkowe lub inne właściwe instytucje. W przypadku 
wychowanka pełnoletniego postępuje zgodnie z przepisami i procedurami bezpieczeństwa. 

9. W przypadku uzasadnionego podejrzenia spożycia alkoholu lub użycia innych substancji 
psychoaktywnych wychowawca postępuje zgodnie z odrębną procedurą obowiązującą w Internacie. 

10. Wychowawca odnotowuje w raporcie dyżuru istotne zdarzenia, interwencje i spostrzeżenia dotyczące 
bezpieczeństwa oraz funkcjonowania Internatu i przekazuje istotne informacje wychowawcy 
rozpoczynającemu kolejny dyżur lub Kierownikowi Internatu. 

11. Wychowawca dopilnowuje pobudki wychowanków, która rozpoczyna się o godzinie 6.30. 
12. Po pobudce wychowawca dokonuje kontroli pokoi w celu sprawdzenia porządku i czystości, 

skorygowania nieprawidłowości w zakresie sprzątania, wyłączenia urządzeń elektrycznych oraz 
zamknięcia okien w okresie jesienno-zimowym. 

13. Wychowawca dopilnowuje punktualnego przygotowania się wychowanków i ich wyjścia na zajęcia 
lekcyjne zgodnie z obowiązującym planem zajęć. 

14. Wszystkie sytuacje mogące mieć wpływ na bezpieczeństwo wychowanków, stan techniczny Internatu, 
przestrzeganie Regulaminu lub prawidłowe funkcjonowanie placówki wychowawca niezwłocznie zgłasza 
Kierownikowi Internatu. 

 
Regulamin zatwierdzono dnia: ........................................................ 

Dyrektor Szkoły: .................................................................... 

Organ prowadzący: ................................................................ 


